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นโยบายผู้บริหารเทศบาลตำบลควนขนุน     
 1.  ประชาชนได้รับบริการ  การบริการของเทศบาลที่มีมาตรฐาน  คุณภาพที่ดี  และเป็นธรรม 
 2.  ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา พร้อมทั้งรับฟังคำเสนอแนะที่มีประโยชน์ต่อประชาชนส่วนรวม 
 3.  ทำงานด้วยความปรองดอง สมานฉันท์เพ่ือก่อให้เกิดสังคมที่น่าอยู่ ประชาชนมีความสุขและ       
               เสริมสร้างความรักสามัคคีของคนในชุมชน 
 4.  เพิ่มประสิทธิภาพในการให้บริการของเจ้าหน้าที่บุคลากรของเทศบาล โดยจะเปิดศูนย์บริการ               
               เชิงรุก เทศบาลตำบลควนขนุน 
 5.  ดำเนินการจัดเก็บขยะอย่างมีระบบ พร้อมทั้งรักษาความสะอาด  ความเป็นระเบียบเรียบร้อย        
               ของเทศบาล 
 6.  บำรุงรักษาซ่อมแซมสาธารณูปโภคท่ีชำรุดให้กลับมาใช้งานโดยเร็วที่สุด 
 7.  ส่งเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม 
 8.  บำรุงรักษา  ลำคลอง เหมืองน้ำที่ไหลผ่านเทศบาล พร้อมทั้งปรับปรุงคุณภาพน้ำ 
 9.  ดำเนินกิจกรรมโครงการต่างๆ  เพื่อนำความสุขที่ขาดหายไป  กลับคืนมาให้กับพ่ีน้องประชาชน      
               โดยเรว็  และยั่งยืนตลอดไป 
 
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
จุดแข็ง (Strengths) 
 1. ผู้บริหารมาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชน จึงสามารถแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นได้ตรง
กับความต้องการของประชาชน 
 2. เทศบาลมีตลาดสดที่เป็นแหล่งประกอบอาชีพของประชาชนในเขตเทศบาล ซึ่งได้รับรางวัลตลาด
ขนาดใหญม่ีมาตรฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 มีการจำหน่ายสินค้าทุกประเภท มีประชาชนใช้บริการ          
เป็นจำนวนมาก นอกจากประชาชนในพื้นท่ีแล้วยังมีประชาชนจากหลายพื้นท่ีมาใช้บริการ 

3. ในด้านการเมืองการบริหารเทศบาลตำบลควนขนุน ประชาชนให้ความร่วมมือในทุกด้าน ผู้บริหารให้
ความสำคัญกับการทำงานแบบมีส่วนร่วม โดยการทำงานร่วมกันทุกสำนัก/กอง แบบบูรณาการและพัฒนา 
ปรับปรุงประสิทธิภาพอย่างสม่ำเสมอ 
 4. มีเส้นทางคมนาคมสะดวกเชื่อมติดต่อกับเส้นทางสำคัญต่างๆ ของอำเภอควนขนุน 
 5. ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 6. เทศบาลตำบลควนขนุนมีการสืบทอดประเพณีวัฒนธรรม โดยมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรมอย่างเป็นประจำ ซึ่งประชาชนในเขตเทศบาลได้ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 

7. มีศูนย์ส่งเสริมสุขภาพและนันทนาการ  เป็นที่ออกกำลังกายฟิสเนต มีสนามกีฬา โดยใช้สนามกีฬา
ของโรงเรียนบ้านควนขนุนซึ่งเป็นศูนย์กลางของเทศบาล 

8. ระบบการดูแลสุขภาพในระดับปฐมภูมิและเชิงพ้ืนที่มีความเข้มแข็งในการสร้างเสริมสุขภาพและ          
มีภาคีเครือข่ายในระดับชุมชน 

9. มีกิจกรรมถนนคนเดิน ซึ่งสามารถสร้างงาน สร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
10. ผู้นำชุมชนและอาสาสมัครภาคประชาชนมีจิตอาสา และเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถเป็นจำนวนมาก  
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จุดอ่อน  (Weakness) 
 1. เทศบาลมีงบประมาณจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอต่อการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างทั่วถึง 
 2. การจัดการสิ่งแวดล้อมมีค่าใช้จ่ายสูงในการดำเนินงาน เทศบาลมีงบประมาณไม่เพียงพอในการ
จัดการด้านสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ ประกอบกับประชาชนยังไม่ค่อยให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน
ด้านสิ่งแวดล้อมเท่าท่ีควร 
 3. ปัญหายาเสพติด 

4. น้ำประปามีหินปูน  
5. ถนนในชุมชนแคบและทางจราจรแคบทำให้รถติดบางเวลาในตอนเช้า-เย็น และเมื่อมีเทศกาลต่าง ๆ 
 

โอกาสและช่องทาง (Opportunities) 
 1. กฎหมายและนโยบายของรัฐบาลที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการกระจายอำนาจให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นค่อนข้างมาก และเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น ตรวจสอบการดำเนินงาน          
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

2. เทศบาลมีทางหลวงแผ่นดินตัดผ่าน จำนวน 2 สาย เป็นทางผ่านไปยังสถานที่ท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียง
ของจังหวัดพัทลุง คือ เขตห้ามล่าสัตว์ป่าทะเลน้อย(แหล่งนกน้ำทะเลน้อย) ซึ่งเป็นพื้นที่ชุ่มน้ำ (Ramsar Site) 
แห่งแรกของประเทศไทยสามารถดึงนักท่องเที่ยวมาใช้บริการตลาดเทศบาลได้  

3. ระเบียบ กฎหมายใหม่ๆ ที่เปิดช่องทางให้เทศบาล  สามารถขอเงินอุดหนุนจากรัฐบาลได้มากข้ึน  
 4. การเปิดประเทศกลุ่มอาเซียน ทำให้ประชาชนในเขตเทศบาลซึ่งมีอาชีพค้าขาย มีรายได้เพ่ิมมากข้ึน  
เพราะเทศบาลเป็นศูนย์กลางของอำเภอควนขนุน  และเป็นทางผ่านไปยังสถานที่ท่องเที่ยวต่างๆ   
 

อุปสรรคหรือสิ่งท่ีคุกคาม  (Threats)  
 1. การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองระดับประเทศส่งผลกระทบต่อการบริหาร
ราชการและการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2. งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรภาครัฐไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการและการแก้ไขปัญหา 
เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 

3. ระเบียบ กฎหมาย บางฉบับเข้มงวดเกินไป ไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน  
ได้อย่างเต็มท่ี 

4. ค่าครองชีพสูง การดำเนินชีวิตของผู้มีรายได้น้อยค่อนข้างลำบาก 
 5. ประชาชนนอกพ้ืนที่เขตเทศบาล มาประกอบอาชีพในเขตเทศบาล ซึ่งเป็นการแย่งอาชีพของ
ประชาชนในเขตเทศบาล 
 6. การครอบงำทางวัฒนธรรมของยุคข้อมูลข่าวสารไม่ว่าจะเป็นอินเตอร์เน็ต ทีวี วิทยุจากสื่อทั้งในและ
ต่างประเทศ ตลอดจนค่านิยมเกี่ยวกับการบริโภคนิยมที่ส่งผลต่อวิถีชีวิตที่เปลี่ยนแปลงไปของเยาวชนและ
ประชาชนในปัจจุบัน  
 
 
 
 

 


